DISTRESSED DEBT
REAL ESTATE RECOVERY
RECOVERY SOLUTIONS

Die VTR Gruppe ist ein spezialisierter Dienstleister fir das operative Management und die Umsetzung von
Transformations- und Restrukturierungskonzepten fir Unternehmen und Organisationen in Umbruch- und
Sondersituationen. Fiir unsere expandierende Unternehmensgruppe suchen wir im Raum Osterreich/Deutschland
zum nachstmoglichen Termin einen motivierten und qualifizierten Mitarbeiter (m/w/d) als:

(Senior) Manager Finance

lhr Aufgabengebiet

= Aktive Begleitung von Change-Management-Prozessen aus der Finanz- und Controllingsicht in
Mandanten-Projekten

= Erstellung und Weiterentwicklung von Finanz-Planungsmodellen (v.a. integrierte Planung: Bilanzen,
GuV, Cash-Flow und KPI-Treiber) in Kundenmandaten fir komplexe Transaktionen (inkl.
Szenarienanalyse und Umsetzungsempfehlungen)

= Mitarbeit bei der kurz- und mittelfristigen Liquiditatssteuerung und aktives Working Capital
Management entlang der Wertschopfungskette in Kundenmandaten

= Deep-dive” Analyse und Beurteilung der Finanzdokumentation in Kundenmandaten

=  Tempordre Unterstltzung des Controlling-Teams in den Kundenmandaten mit Ist-Analysen, Forecasts,
Finanz- und Ad-Hoc Analysen

= Weiterentwicklung der internen Controllingstandards und -tools

lhr Anforderungsprofil

= Abgeschlossenes Hochschulstudium (Betriebswirtschaft, Finance etc.) — fir Senior-Position mind.
Abschluss als ,,Master” (oder vergleichbar)

= 3-5 Jahre relevante berufliche Erfahrung im Rechnungswesen/Controlling oder bei einer
Unternehmensberatung / Wirtschaftsprifungsgesellschaft

= Hohe IT-Affinitat, v.a. Excel sowie ERP-Systeme wie z.B. SAP, Navision, Oracle und Reporting-
Systeme/Datenbanken

= Reisebereitschaft im deutschsprachigen Raum von mind. 50% der Arbeitszeit

= Deutsch und Englisch als Muttersprache oder flieRend verhandlungssicher (Niveau C1/C2), weitere
Fremdsprache von Vorteil

Unser Angebot

= Breitgefdchertes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet in anspruchsvollen Kundenmandaten

= Ein positives und offenes Arbeitsklima mit flachen Hierarchien und kurzen Kommunikationswegen

= Die ausgeschriebene Position ist mit einem Bruttojahresgehalt ab EUR 75.000,- (Vollzeit) kalkuliert, je
nach Qualifikation und Berufserfahrung wird dieses marktublich aufgewertet.

Sind Sie an der Position interessiert?

Dann senden Sie bitte Ihre aussagekréftigen Bewerbungsunterlagen (Motivationsschreiben, ausfihrlicher
Lebenslauf, Zeugnisse und Nachweise zu den malgeblichen Stationen) unter Angabe Ihres Gehaltswunsches und
eines moglichen Eintrittstermins an office @vtr-service.eu.

Einsendungen von Personalberatern oder Vermittlungsfirmen werden grundséatzlich nicht bertcksichtigt.




